CONSENTIMIENTO DE
POSTULANTES PARA EL

oY Seguros TRATAMIENTO DE
Constitucion DATOS PERSONALES

CONSTITUCION C.A. COMPANIA DE SEGUROS ha desarrollado los Términos y Condiciones aplica-
bles a nuestros procesos de administraciéon del Talento Humano y al uso de la informacién reco-
pilada por las &reas de la compafiia, en este sentido mediante su postulacién a una de nuestras
vacantes usted estd aceptando, sin ninguna limitacién, los términos y condiciones aqui descri-
tas. Léalos atentamente.

POLITICAS DE PRIVACIDAD

Lea esto con detenimiento. Este documento indica cémo serdn utilizados y protegidos sus datos
personales por CONSTITUCION C.A. COMPANIA DE SEGUROS. Al suministrar informacién perso-
nal, usted estard aceptando automaticamente las reglas de uso, protecciéon y seguridad que
aqui se mencionan.

SEGURIDAD Y PROTECCION DE SUS DATOS PERSONALES

La seguridad de sus datos personales es una prioridad para CONSTITUCION C.A. COMPANIA DE
SEGUROS. El correo electrénico o cualquier otro medio de postulacién establecido por la compa-
iia, pretende ofrecer el mas alto nivel de seguridad. Sin embargo, teniendo en consideracion las
caracteristicas técnicas de la transmisién de informacién por Internet, ningun sistema es 100%
seguro o exento de ataques.

PRIVACIDAD

CONSTITUCION C.A. COMPANIA DE SEGUROS, respeta su privacidad. Toda informacién que nos
sea proporcionada serd tratada con cuidado y con la mayor seguridad posible, y solo serd usada
de acuerdo con las limitaciones que en este documento se establecen.

ACCESO A SU INFORMACION

CONSTITUCION C.A. COMPANIA DE SEGUROS, sélo obtiene sus datos personales cuando éstos
son suministrados directa, voluntaria y conscientemente por usted. En tal sentido la compafiia
no comercializa, vende ni alquila su base de datos de otras empresas.

CONSTITUCION C.A. COMPANIA DE SEGUROS, utilizara la informacién que usted suministre: (a)
para el propdsito especifico para el cual usted la ha suministrado; (b) para el analisis, revisién y
evaluacién de cumplimiento de requisitos establecidos por la compafia para las distintas vacan-
tes existentes dentro de la compania en el presente y futuro (c) para la revisién de referencias,
revisién de estatus crediticio, legal, educativo, laboral y de ser el caso, otros tipos de validacién
y confirmacién de los datos incluidos en hojas de vida y solicitud de empleo entregadas por el
postulante (d) para establecer una base de datos interna que permita considerar al postulante
en futuros procesos de seleccién para las vacantes abiertas en la compaiia.

TIEMPO DE CONSERVACION DE LA INFORMACION

La informacién recopilada se mantendrd como parte de la base de datos de la compafiia de
manera indefinida con el fin de mantener un registro de posibles candidatos a las vacantes crea-
das para CONSTITUCION C.A. COMPANIA DE SEGUROS.

AUTORIZACION

Cuando suministre sus datos personales, usted estard automaticamente autorizando a CONSTI-
TUCION C.A. COMPANIA DE SEGUROS, para usar sus datos personales de conformidad con nues-
tra politica general de Proteccién de Datos Personales.
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